Direccion General de Servicios Sociales
*xxx B Integracion Social

L8881 CONSEJERIA
DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA

Comunidad de Madrid

INVITACION 4l

ACTO DE RECONOCIMIENTO AL
VOLUNTARIADO CORPORATIVO

11:30
12:00

12:15-12:40

12:40-13:40

14:00-14:30

14:30

El Voluntariado Corporativo como una via
de integracion de Personas y Empresas.

Recepcion de participantes y foto de grupo.

Apertura y Bienvenida.

-Representante de la Consejeria acompanado por Representante de
Red Cauces.

Ponencia a cargo de Forética sobre “La contribucién del voluntariado corpora-
tivo a los procesos de inclusion social de colectivos desfavorecidos”

Mesa de experiencias RSC y Voluntariado Corporativo con intervenciones
de: Accenture, Brico Depét, Clece, Banco Popular, Marktel y la
Subdireccion General de Voluntariado, Cooperacion Intemacional y
Responsabilidad Social Corporativa. CAM

Actuacion de RESIDUI TEATRO con la obra Historias de Tiempo

Resultados del proyecto de Voluntariado Corporativo de Red Cauces:
“No podemoas, ni queremos hacerlo sin ti”.
Coloquio con Voluntarios.

Cierre.
Aperitivo.

2
Q

O

P B BOGAAL B

B! FHE pren #0 W by

“Nopodemos, niqueremos
hacerlo sin ti.

jueves 3 de DICIEMBRE de 2015

* Se ruega a todas las personas que han participado en el programa
(voluntarios y empresas) que acudan 15 minutos antes de la apertura (11:30h)
para realizar una “Foto de Familia” que se entregara al finalizar el acto junto
con un obsequio de reconocimiento a su participacion.

Cada empresa puede llevar material corporativo (tarjetas/publicidad, etc.)
gue deseen compartir con el resto.

Transmision Twitter #VoluntariadoCorporativo

Lugar de Celebracion:

Consejeria de Politicas Sociales y Familia. Centro Regional de
Coordinacion y Valoracion Infantil de atencion temprana (CRECOVI)
c/ Doctor Castelo 49 '
O’Donnell (inea 6) <=

Aforo limitado. Interesados pueden inscribirse en el siguiente enlace
Pinehar aqui


https://docs.google.com/forms/d/1zknhKGeJYqcH-L6XhUMbotj0jnEt2ue9JkCvQYzTTrg/viewform?c=0&w=1

